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INDAGINE INTERNA RISERVATA Al DIPENDENTI APPARTENENTI ALLA CATEGORIA GIURIDICA “D”
PER ILCONFERIMENTO DI INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
(artt. 8, 9 e 10 CCNL Comparto Regioni — Autonomie Locali del 31.03.1999)
ERRATA CORRIGE
L’allegato B) “SCHEDA DESCRITTIVA COMPETENZE” - a pagina 7 - & stato modificato coma segue:
da “TIPOLOGIA DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA:”
a “TIPOLOGIA DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA OGGETTO DELL'INDAGINE:”

Allegato B)

SCHEDA DESCRITTIVA COMPETENZE
COLLOCAZIONE ORGANIZZATIVA:

Area: Formazione

Denominazione: Responsabile di Unita Organizzativa

TIPOLOGIA DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA OGGETTO DELL’INDAGINE:

Posizione organizzativa di Area

Posizione organizzativa di Staff

REQUISITI CULTURALLI:

j Laurea

j Master e corsi di perfezionamento

j Abilitazioni professionali

CONOSCENZE, ABILITA TECNICHE E ATTITUDINI

Conoscenze:

- consolidate basi in materia di ordinamento delle autonomie locali (D.Lgs. 267/2000) , in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi-__
(L. n. 241/90);

- conoscenza delle normative specifiche afferenti il servizio. 7 Vs

Abilita tecniche:

- Capacita di organizzare e gestire in autonomia servizi e adempimenti amministréti'\?"



