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AFOL MONZA BRIANZA 
L’AZIENDA PUBBLICA CHE LAVORA PER LE IMPRESE 

 
NEWSLETTER N° 5 – 2015 

Gent. Responsabile del Personale, 

vorremmo informarLa che all’interno dei Centri per l’Impiego della Provincia di Monza e Brianza è attivo il 
servizio di incontro domanda offerta (Match) riservato alle persone disoccupate con disabilità iscritte negli 
elenchi provinciali di cui  alla  L. 68/99 e alle imprese sottoposte agli obblighi previsti dalla  stessa legge.  

 
Nel caso desiderasse ricevere ulteriori informazioni sulla normativa in questione o 

relativamente ai nostri servizi al lavoro e formativi (www.afolmonzabrianza.it), La invitiamo a 
contattare i riferimenti indicati sul retro. 

 LE RICORDIAMO CHE I SERVIZI OFFERTI DA AFOL 

NON COMPORTANO ALCUN COSTO PER L’AZIENDA 
 

Cogliamo l’occasione per sottoporle 

ALCUNI PROFILI PRESENTI NELLA NOSTRA BANCA DATI 

ADDETTO ALLA PRODUZIONE:  operaio di 45 anni con pluriennale esperienza come montatore 
meccanico/addetto all'assemblaggio di impianti di trattamento dell'aria, impianti per produzione di 
calcestruzzo e macchine per trafilati. Possiede buone competenze anche come saldatore a filo continuo e 
ha svolto anche attività di manutentore meccanico. Buona manualità e capacità di adattamento. 
  
PERSONALE DI SEGRETERIA: diplomata in lingue, con buone capacità di problem solving, inseribile sia 
nell'area commerciale per gestione clienti, sia come personale di segreteria per organizzazione riunioni, 
viaggi di lavoro, preparazione meeting etc. con utilizzo della lingua inglese. 
 
CONTABILE: contabile di 45 anni. E’ in grado di occuparsi della gestione della contabilità fornitori, 
registrazioni fatture, prima nota, stesura bilanci, recupero crediti, stesura cedolini buste paghe , emissione 
documenti di trasporto, gestione relazioni con le banche. Buone conoscenze informatiche dei sistemi 
WINDOWS e MAC, conoscenza di base dei software di contabilità.  
 
AUTISTA PATENTE C-CQC: 40enne con pluriennale esperienza in qualità di  autotrasportatore, in possesso 
di patenti C e CQC. Buona conoscenza del territorio, autonomia e capacità di organizzare il proprio lavoro 
attribuendo giuste  priorità e scadenze.  
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Mansione Competenze Zona 

OPERAIO METALMECCANICO 
SU TORNI E FRESE 

Esperienza di 15 anni nella mansione. Ha 
utilizzato torni paralleli e CNC, programmato e 
utilizzato frese CNC e manuali. Discrete 
competenze informatiche, in possesso di patente 
B, automunito 

PROVINCIA MB 

ADDETTA VENDITE/BARISTA Decennale esperienza nella mansione, ha inoltre 
lavorato per un'impresa di pulizie coordinando 
circa 40 collaboratori presso un ospedale. Buone 
competenze informatiche, buone doti relazionali 
e comunicative, patente B, automunita 
 

PROVINCIA MB  

IDRAULICO 

 

 

Esperienza di 15 anni come idraulico addetto alla 
posa di impianti presso cantieri, installazione e 
manutenzione di caldaie e centrali termiche, in 
grado di saldare a filo e elettrodo. Disponibile per 
un lavoro in linea con le sue esperienze pregresse 
o come operaio generico. 
 

PROVINCIA MB 

MAGAZZINIERE/MULETTISTA   
 
  
 
 

Decennale esperienza nella mansione e come 
responsabile di magazzino addetto ai controlli dei 
flussi in entrata e uscita tramite AS400. Ha 
esperienza come falegname e manutentore. 
Disponibile come magazziniere e come operaio 
generico; patente B, automunito. 
 

PROVINCIA MB 

AFOL  TI  INFORMA 

Servizio Match 
Incontro Domanda/Offerta – Disabili 

Il Servizio di Incontro Domanda/Offerta riservato ai lavoratori Disabili (MATCH) è un servizio di 
mediazione per le persone con disabilità in cerca di un impiego e per i datori di lavoro 
sottoposti agli obblighi della legge 68/99 ‘Norme per il diritto al lavoro dei disabili’.  
 
Il Servizio MATCH, gestito dall’Agenzia per la Formazione, l’Orientamento ed il Lavoro (AFOL) 
della Provincia di Monza e Brianza, opera tramite i Centri Per l’Impiego in stretta 
collaborazione con i Servizi Territoriali di Inserimento Lavorativo e con lo Sportello Provinciale 
dedicato.  
Per favorire l’inserimento lavorativo delle persone in cerca di occupazione ed individuare i 
profili in linea con le esigenze aziendali , gli operatori del Servizio, esperti della mediazione 
lavorativa, svolgono un’attenta attività di matching tra i fabbisogni professionali espressi 
dall’azienda e le caratteristiche degli utenti con disabilità alla ricerca di occupazione, 
valorizzando le potenzialità dei medesimi. Tale attività prevede:  

 La presa in carico delle persone tramite colloqui individuali e test che permettono di 
cogliere la situazione personale, familiare e di salute dell’utente, il curriculum 
scolastico e professionale, le  competenze ed aspirazioni.  

 Interviste  strutturate presso le aziende per concordare le mansioni lavorative per le 
quali effettuare la ricerca di candidati ed una visita alle postazioni di lavoro individuate. 

 Segnalazione alle aziende e agli enti di una rosa di candidati con i requisiti richiesti.   
 
Per accedere al Servizio di Incontro Domanda/Offerta MATCH le persone con disabilità devono 
essere iscritte alle liste provinciali Legge 68/99, mentre le aziende e gli enti devono avere o 
attivare una convenzione con la Provincia ai sensi dell’art. 11 della Legge 68/99.  
 
L’attivazione della convenzione prevede incentivi per le aziende che ottemperano l’obbligo di 
assunzione. Maggiori informazioni on line sul sito della Provincia di Monza e Brianza. 
http://www.provincia.mb.it/lavoro/disabili/incentivi.html  
 
L’adesione al servizio è gratuita e non preclude ad aziende ed utenti la possibilità di attivare 
altre forme di ricerca. 
  

 

 
 
 
Per ulteriori informazioni sul servizio Match potete contattare i Centri per l’impiego di: 
 

• Cesano Maderno Corso Europa 12/A, 2 tel. 0362.64481 Manuela Pioltelli m.pioltelli@afolmonzabrianza.it 
 

• Seregno Via Monte Bianco, 7 tel. 0362.313801 Manuela Pioltelli m.pioltelli@afolmonzabrianza.it 
 

• Vimercate Via Cavour, 72 tel. 039.6350901 Barbara Venettozzi b.venettozzi@afolmonzabrianza.it 

 Monza Via Bramante da Urbino, 9 tel. 039.839641  Barbara Venettozzi b.venettozzi@afolmonzabrianza.it  
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