/:{{ TASSO ASSENZA E PRESENZA PER SINGOLA STRUTTURA
Fevmasione "/ ANNO 2017

Orientamento
Lavoro
Monza e Brianza

TASSO DI ASSENZA

Struttura Media/anno mar-17  apr-17  mag-17 ago-17  set-17 ott-17  nov-17  dic-17

Area Formazione 13,34% 10,93% | 11,06% | 12,02% | 10,63% 8,51% 14,95% | 22,95% | 15,66%
Area Lavoro 9,01% 7,01% 7,69% 10,44% 7,58% 7,55% 10,42% 9,99% 11,37%
Area Amministrativa - R.U. 7,77% 9,70% 8,12% 8,31% 9,92% 6,84% 3,39% 4,58% 11,30%
Personale in servizio c/o sedi

Provincia MB 8,84% 9,95% 5,37% 9,86% 8,68% 9,17% 9,25% 11,64% 6,78%

TASSO DI PRESENZA **
Struttura Media/anno gen-17 feb-17 mar-17 apr-17 mag-17 giu-17 lug-17 ago-17 set-17 ott-17 nov-17 dic-17

Area Formazione 86,66% 89,07% | 88,94% | 87,98% | 89,37% | 91,49% | 85,05% | 77,05% | 84,34%
Area Lavoro 90,99% 92,99% | 92,31% | 89,56% | 92,42% | 92,45% | 89,58% | 90,01% | 88,63%
Area Amministrativa - R.U. 92,23% 90,30% | 91,88% | 91,69% | 90,08% | 93,16% | 96,61% | 95,42% | 88,70%
Personale in servizio c/o sedi

Provincia MB 91,16% 90,05% | 94,63% | 90,14% | 91,32% | 90,83% | 90,75% | 88,36% | 93,22%

** Nel tasso di presenza sono conteggiate ferie e festivita



