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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 
Oggetto: Art. 16 Legge 56/87 – Approvazione graduatoria relativa all’avviamento a selezione, ai sensi 
dell’art. 16 L. 56/1987, di operatori – DM 550 del 15/11/2019 del Ministero dell’Interno – Dipartimento 
dei Vigili del Fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile – DGR 2769/2020 – pubblicazione del 
24.03.21”. 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Visti 
- Il Decreto Deliberativo del Presidenziale della Provincia di Monza e della Brianza n. 113 del 

24/10/2019 avente come oggetto “Agenzia per la Formazione, l’Orientamento e il Lavoro Monza e 
Brianza (AFOL MB). Linee di indirizzo in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e 
strumentali - Approvazione”; 

- il verbale dell’amministratore unico n. 63 del 28/10/2019 di recepimento del sopracitato DDP n. 113 
del 24/10/2019; 

- Il Decreto Deliberativo del Presidenziale della Provincia di Monza e della Brianza n. 100 del 
03/10/2019 avente come oggetto “Contratto di servizio per la gestione dei Centri per l’impiego, per 
il supporto al collocamento mirato e assistenza tecnica - modello di controllo da parte della Provincia 
di Monza e della Brianza” 

- il verbale dell’amministratore unico n. 62 del 28/10/2019 di recepimento del sopracitato DDP n. 100 
del 03/10/2019; 

- la Delibera del Consiglio Provinciale n. 46 del 13 dicembre 2018 "Agenzia per la Formazione, 
l'Orientamento e il Lavoro di Monza e Brianza - AFOL MB: approvazione modifiche statuto e schema 
di convenzione quadro tra la Provincia di Monza e della Brianza e AFOL MB per lo svolgimento 
strumentale delle diverse funzioni della Provincia relative alla "promozione del diritto al lavoro”. 

 
Visto l’art. 16 della legge 56/87 che disciplina gli avviamenti a selezione presso le Pubbliche 
Amministrazioni e successive modificazioni e integrazioni; 
 
Richiamato il D.P.R. 7 luglio 2000, n. 442 “Regolamento recante norme per la semplificazione del 
procedimento per il collocamento ordinario dei lavoratori, ai sensi dell’articolo 20, comma 8 della L. 
15/3/1997, n. 59” ed in particolare l’art.1, comma 2, che demanda alle Regioni la definizione delle 
procedure di avviamento a selezione presso le pubbliche amministrazioni; 
 
Vista la legge regionale n. 9/2018 di modifica della legge regionale n.22 del 28 settembre 2006 “Il mercato 
del lavoro in Lombardia”, allegato A) “Procedimenti amministrativi connessi alla gestione dei Centri per 
l’Impiego e degli uffici collocamento mirato”, tra i quali risulta elencato “Avviamento presso le pubbliche 
amministrazioni nei casi previsti dall’art. 16 della legge 56/87”; 
 
Richiamata la Delibera di Giunta della Regione Lombardia n. 4890 del 15/6/2007 e successive 
modificazioni e integrazioni, che detta le nuove procedure e modalità operative per l’avviamento a 
selezione di cui trattasi; 
 
Visti: 
- Il DPCM del 04/09/2019, registrato dalla Corte dei Conti il 17/10/2019 al Registro controllo 

successivo n° 1989, che ha autorizzato, nell’ambito del potenziamento del Corpo Nazionale dei Vigili 
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del Fuoco, anche l’assunzione di 198 unità nella qualifica di Operatore del ruolo degli Operatori dl 
Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco; 

- Il DM 550 del 15/11/2019, che ha previsto l’avvio della selezione per la copertura di 198 posti di 
Operatore, del Ruolo degli Operatori e degli Assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco;  

- La D.G.R. n. 2769 del 31/01/2020, con la quale, sono state approvate le modalità attuative 
dell’avviamento a selezione, ai sensi dell’art. 16 L. 56/1987, di Operatori nel ruolo degli Operatori e 
degli Assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco - D.M. n. 550 del 15/11/2019 del Ministero 
dell’Interno - Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile, al fine di 
garantire l’applicazione omogenea sul territorio lombardo della procedura di avviamento a selezione 
di cui al citato D.M. 550/2019; 

 
Considerato che il citato DM 550/2019 prevede la copertura di n.198 posti di Operatore, del ruolo degli 
Operatori e degli Assistenti del Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco, dei quali n° 2 operatori presso il 
Comando Provinciale VV.F di Monza e Brianza – Centro per l’Impiego di Monza; 
 
Visto il verbale dell’Amministratore Unico di Afol Monza Brianza n. 27 del 30/07/2020 con oggetto 
Recepimento D.G.R. n° 3415 del 28/07/2020 avente ad oggetto “Determinazioni in merito alla 
pubblicazione della graduatoria relativa all’avviamento a selezione, ai sensi dell’art. 16 L. 56/1987, di 
operatori – DM 550 del 15/11/2019 del Ministero dell’Interno – Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del 
soccorso pubblico e della difesa civile – DGR 2769/2020”.  

Vista la graduatoria approvata con Determina Dirigenziale 2020/164 del 30/07/2020. 

Dato atto che  

- Con nota prot. 3120 del 04.03.21 il Comando dei Vigili del Fuoco di Monza e Brianza ha 

richiesto al Centro per l’Impiego di Monza una verifica in merito al possesso dei requisiti da 

parte di un candidato inserito in graduatoria; 

- Sono state conseguentemente eseguite le procedure di istruttoria e verifica da parte del Centro 

per l’Impiego di Monza, con conseguente modifica della graduatoria che risulta formata da n. 

105 nominativi, allegato A) parte integrante della presente determinazione; 

- Il presente provvedimento non comporta oneri diretti o indiretti a carico dell’ente, in quanto 

approva la graduatoria, di cui all’oggetto. 

Accertata la regolarità tecnica del provvedimento ai sensi dell’art.147 bis del D. Lgs. 267/2000 

Determina 
 

1. di approvare la graduatoria allegata, riferita alla chiamata presenti ai sensi dell’art. 16 L. 56/1987 

del giorno 19/02/2020 relativa al  DM 550 del 15/11/2019 del Ministero dell’Interno – Dipartimento 
dei Vigili del Fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile – DGR 2769/2020”, che annulla e 
sostituisce la precedente graduatoria protocollo 164/2020 pubblicata il 30/07/20. 

2. di dare mandato agli uffici competenti di procedere a tutti gli adempimenti conseguenti alla 

presente determinazione, come previsto dalla DGR 3415 del 28/07/2020. 

       
Il direttore generale 
    (Barbara Riva)  

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i) 
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