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MODULO 7205 SCHEDA CORSO 
 

 

MOD7205r00 

Corso:  Somministrazione Alimenti e Bevande (ex Rec) 

 
 

Competenze  
di fine corso 

L’idoneità ad aprire un esercizio di somministrazione di alimenti e bevande 
comprese quelle alcoliche di qualsiasi gradazione. 

Requisiti 
d’accesso 
 

Maggiore età 

Diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media) 

Per gli stranieri: capacità di espressione e di comprensione orale e scritta 
della lingua italiana e permesso di soggiorno, titolo di studio con traduzione 
consolato italiano nel paese di provenienza 

Durata 
 

130 ore on line 

Frequenza 
obbligatoria 
 

Dalle ore 19.00 alle ore 22.00 on line 

Moduli - 
Conoscenze 
 

 Merceologia alimentare 
 Conservazione e preparazione degli alimenti 
 L’autocontrollo e la procedura HACCP 
 Salute e sicurezza sul lavoro 
 L’informazione e la tutela del consumatore 
 Prodotti carnei, ittici e bevande 
 Legislazione del commercio e la somministrazione 
 Legislazione sociale e diritto del lavoro 
 Legislazione fiscale 
 Il progetto e l’organizzazione aziendale 
 L’amministrazione aziendale 
 La gestione delle risorse umane 
 Marketing e tecniche di vendita 
 

Accertamenti 
finali 
 

Test finale, sostenimento prova scritta e orale dinanzi commissione preposta 
da Camera di Commercio competente. L’accesso all’orale è subordinato al 
superamento della prova scritta. 

Certificazione 
rilasciata 
 

Abilitazione alla successiva iscrizione presso Camera di Commercio, valida su 
tutto il territorio nazionale. 

 
Il corso avrà luogo al raggiungimento del numero minimo di 12 allievi 
 
 
 


