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Chiamata sui presenti L. 68/99 - 22 GENNAIO 2024

corrispondenza — inserimento

informatica di

. . : : - Note
o Tipologi . .
etz Sede di N. posti S Requisiti di Zdi g Finalizzato Tipologia - | - -
attivita lavoro L 68/99 accesso iend a contratto (turni, barriere architettoniche,
' azlenca mezzi pubblici)
ISCRIZIONE La sede di lavoro é raggiungibile
ART. 18 con i mezzi pubblici
1 ENTE DI AGRATE N° 1 OPERATORE DI L. 68/99 Ente | Avviamento Tempo ) :
RICERCA BRIANZA AMMINISTRAZIONE a indeterminato LA PROVA DI IDONEITA’PREVEDE:
NAZIONALE ISCRITTO Mansione da svolgere: Scuola Pubblico . ; . Prova pratica:
CATEGORIE | tenuta di archivi, schedari, registri dell’obbligo selezione en;go pieno
PROTETTE - protocollazione, smistamento, settimzr:ali « Verifica della conoscenza
ART. 18 preparazione e spedizione di Conoscenza dell’applicativo Microsoft Word,

mediante stesura di un testo, nei

dati base (Outlook— tempi e con le modalita richieste
Word- . N
L dalla Commissione esaminatrice
Navigazione o T
. everifica della capacita di utilizzo
internet)

della posta elettronica con
applicativo Microsoft Outlook;
everifica della capacita di
navigazione Internet

Prova orale:

Il colloquio orale sara volto ad
accertare il possesso di adeguate
doti relazionali ed attitudinali,
coerenti con le mansioni proprie
del profilo di Operatore di
Amministrazione.
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NB: Il Servizio per il collocamento mirato provinciale e tenuto ad effettuare chiamate per avviso pubblico in base alla qualifica richiesta dal datore di lavoro, come da art. 7
c.1 bis della L.68/99. Solo a fronte di indisponibilita di candidature o di candidati idonei, il Servizio potra concordare mansioni diverse da proporre in successivi avvisi

pubblici.
Le richieste si intendono riferite ad entrambi i sessi, in ottemperanza al D. Lgs 198/2006
IL POSSESSO DEI REQUISITI DA PARTE DEI CANDIDATI VERRA’ ACCERTATO DALL’OPERATORE TRAMITE CV

NB: Ai sensi dell’Art.9 comma 4 della L.68/99, le persone con disabilita psichica, in quanto avviabili solo su richiesta nominativa mediante convenzione, possono aderire alle

sole offerte di lavoro finalizzate ad invii preselettivi. Per tale motivo non potranno aderire alle chiamate finalizzate ad avviamenti numerici o a selezione.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

| soggetti interessati potranno:

presentare personalmente (non sono ammesse deleghe) la propria candidatura utilizzando il modulo disponibile presso gli sportelli del Centro per
I'impiego di Monza Via Tommaso Grossi 9, Monza (MB) o scaricabile al seguente link: https://afolmonzabrianza.it/wp-
content/uploads/2023/11/Modulo-Adesione-chiamata-art-7.pdf, nell’arco temporale di validita previsto dal presente avviso (dalle 9.00 alle 13.00 del
22/01/2024)

0 in alternativa

Trasmettere, 'apposito modulo di adesione nell’arco temporale di validita previsto dal presente avviso (dalle 9.00 alle 13.00 del 22/01/2024 all’indirizzo
PEC monza@pec.afolmonzabrianza.it ).

I modello di adesione & scaricabile al seguente link: https://afolmonzabrianza.it/wp-content/uploads/2023/11/Modulo-Adesione-chiamata-art-7.pdf
Fa fede la data e I'ora di trasmissione della PEC.

Il suddetto modulo deve essere compilato in modo completo, chiaro e leggibile ed inviato in formato pdf, allegando i documenti personali (carta
identita, codice fiscale e curriculum vitae). La domanda deve essere presentata esclusivamente da un indirizzo PEC, anche non personale. In caso
d’invio da un indirizzo PEC non personale, la domanda deve essere necessariamente sottoscritta con firma autografa (corredata da un documento

d’identita in corso di validita) o con firma digitale.

MOD AU3c.r1
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