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YEAR OF ESTIABLISHMEN |

ITS
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Le aree di attivita
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Area Tecnologica 10

ENERGIA

MOBILITA SOSTENIBILE E LOGISTICA
CHIMICA E NUOVE TECNOLOGIE DELLA VITA
SISTEMA AGROALIMENTARE

SISTEMA CASA E AMBIENTE COSTRUITO

MECCATRONICA
SISTEMA MODA

SERVIZI ALLE IMPRESE E AGLI ENTI SENZA SCOPO DI LUCRO
TECNOLOGIE PER | BENI E LE ATTIVITA’ ARTISTICHE E CULTURALI E PER IL TURISMO
TECNOLOGIE DELL'INFORMAZIONE, DELLA COMUNICAZIONE E DEI DATI

Fondazione ITS Energia Ambiente ed Edilizia Sostenibile |

Via Daniele Manin 14 - 20871 Vimercate (MB)

147 ITS in ITALIA
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Le caratteristiche dei corsi ITS

corsi biennali post diploma
2000 ore
900 ore in tirocinio formativo

si ottiene un diploma di 5° livello EQF
crediti riconosciuti per I'iscrizione all’Universita

i docenti sono esperti del mondo del lavoro e professionisti
didattica esperienziale e utilizzo di laboratori

tasso di occupazione nazionale 85% - ITSGREEN 98%
con un lavoro stabile e coerente con il percorso formativo
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Qual é oggi il mismatch
fra domanda e offerta di lavoro ?
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Fabbisogni occupazionali previsti in Italia neil prossimi 5 anni.

I| Sistema informativo Excelsior prevede
fabbisogni occupazionali piu elevati per

Professioni commerciali e dei servizi
Professioni tecniche
Professioni specializzate

delle offerte di lavoro vengono
considerate di difficile reperimento

Fondazione ITS Energia Ambiente ed Edilizia Sostenibile |

INFOGRAFICA 1 — FABBISOGNI* NEL PROSSIMO QUINQUENNIO E DIFFICOLTA DI REPERIMENTO DELLE PROFESSIONI

Taseo di fabbisogno
medio annueo: 3,2%
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64 Tecnici
62 della salute

50 Meccanici artigianali, montatori,
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58 Tecnici ICT
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50 Conduttori di veicolia
motore

Operai specializzati
delle costruzioni
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di ristorazione
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18 Specialisti delle scienze
36 gestionali, commerciali
34 bancarie

O

Impiegati addetti agli

32
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Tecnici
dell'organizzazione e
8 dell’amministrazione
26 delle attivitd produttive

Impiegati addetti alla segreteria
e agli affari generali

DIFFICOLTA’ DI REPERIMENTO 2022 (QUOTE %)

4 sportelli e ai movimenti
22 di denaro

20
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Personale non qualificato
addetto allo spostamento e alla
Consegna merc

16
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Low
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documenti e allo smistamento 2
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TASSI DI FABBISOGNO 2023-2027
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ITS

Richiesta di lavoro ad alta qualificazione. GRES2N

Secondo IEA International Energy
Agency i lavoratori richiesti dal
settore energetico hanno necessita
di competenze specifiche e
specialistiche. (2024)

Nel segmento dell’'Energia
pulita, i ruoli professionali sono
piu difficili da reperire e
richiedono maggiore
specializzazione rispetto ad altre
occupazioni nel settore
energetico.

ACADEMY

Al 36% e richiesta una qualifica terziaria
Al 51% l’istruzione professionale

Energy employment

O Low
O Medium
[l High
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ENROLLED STUDENTS

AERE
Tecnologie della Yo W
comunicazione,
dell'informazione e dei dati ;
18,3

Energia ; 7,1

DKERERE |1 3 CH

Mobilita sostenibile e
logistica ; 18,2

Tecnologie peri beni e le

attivita artistichee —
culturali e per il...
Chimica e nuove
tecnologie della vita ; 5,3
Servizi alle imprese e
agli enti senza fini di \ Sistema agroalimentare...
lucro ; 7,1
Sistema casa e

Sistema moda ; 6,7
ambiente costruito ; 1,5
Meccatronica ; 13,6
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Quali figure strategiche ?

INFOGRAFICA 4 — CONTRIBUTO DELLE MISSIONI PNRR AGLI OBIETTIVI GREEN E FIGURE STRATEGICHE
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CONTRIBUTO % DELLA MISSIONE ALL'OCCUPAZIONE ATTIVATA DAL PNRR

Tecnico ambientale gestione rifiuti

Esperto di Life Cycle Assessment

Ecodesigner

Specialista di
Esperto di marketing ambientale smart grids
Consulente turistico ambientale
— Informatico green
DIGITALDTTATIONE,
et Avvocato ambientale MISSIONE 4:
CLNTURA H ﬂ.; ma "in.l ISTRUZIONE E Eﬂﬂ'fﬂfﬁt&m
RICERCA manager
Consulente energetico Ingegnere Energy
Architetto ambientale materiali efficiency
innowvativi engineer
Community maker :;f;ﬁ;:l: Esperto in gestione ambientale
COESIONE e recupero del territorio
Fundraiser di comunita
Attivatore di comunita
Ingegnere ambientale
2.0 an 6.0 B.O 10,0 76,0

Tecnico turbine eoliche

MISSIONE 2:
RIVOLUZIOME VERDE Esperto progettazione
E impianti idrogeno
TRANSIZIONE
ECOLOGICA Tecnico impianti
biogas & biometano
Designer
Facilitatore creazione sistemni fotovaltaic

Comunita energetiche

MISSIONE 3:
Sustainability consultant RIS AN R 01

UNA MOBILITA
SOSTENIBILE

Mobility manager

Energy speclalist

Specialista Addetto allo sviluppo
pianificazione della mobilita
trasporti intermodale
78,0 BO.D 82,0

INCIDENZA % DEGLI OBIETTIVI GREEN NEGLI INVESTIMENTI DELLA MISSIONE

Fonte: elaborazioni Unioncamere
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Quali competenze? ITS
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FIGURA 10 — FABBISOGNI OCCUPAZIONALI DI PROFESSIONI CON COMPETENZE GREEN NEL PERIODO 2023-2027

2.393.300

974.600
—®  Professioni ad 1.521.400
elevata
specializzazione e ¢ YZ X0
788.600 tecniche
- Professioni
impiegatizie . [EELIEN
e dei servizi
630.100 391.900
— Artigiani e operai '
fabbisogno di competenze green - fabbisogno di competenze green -
livello intermedio livello elevato

Fonte: Unioncamere — ANPAL, Sistema Informativo Excelsior .
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