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 LE RICERCHE DI LAVORO SETTIMANALI DAI  
CENTRI PER L’IMPIEGO 

24/02/2026 

 
Centro per l’Impiego di Monza 
 
Rif. 16FEB262        
Azienda del settore 'SETTORE ALIMENTARE, CONFEZIONE E PORZIONATURA FORMAGGI' 
con sede in BRUGHERIO ricerca 1 IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O CONTABILE 
Si richiedono indispensabili: Breve esperienza nel settore, ottima conoscenza pacchetto 
Office e buon utilizzo della lingua inglese. 
Si offre: tempo determinato/apprendistato/tirocinio full/part time a seconda della seniority 
del candidato/a.  
Inviare candidature con cv allegato a: ido.monza@afolmb.it    
  
Rif. 15FEB262        
Grande azienda del settore 'TRASPORTO DI LINEA DI PASSEGGERI SU STRADA' con sede a 
MONZA e MILANO ricerca 120 ASPIRANTI CONDUCENTI DI AUTOBUS/FILOBUS/TRAM E 
FIGURE DI STAFF (risorse umane, legale, comunicazione, finanza, IT). Per la ricerca di queste 
figure, il 6 marzo si terrà anche un Job Day presso il Cpi di Monza. Info su 
www.afolmonzabrianza.it  
Per quanto riguarda le 100 figure di Conducenti di Autobus, i medesimi/le medesime devono 
ottenere due abilitazioni: patente D e Carta di Qualificazione del Conducente (CQC), tramite 
percorso finanziato da azienda, tramite 2 alternative: PERCORSO FAST - OTTENERE LE 
ABILITAZIONI IN 6 MESI - Durante i 6 mesi stage extracurriculare full-time retribuito (1.000 
euro al mese); - Seguire i corsi per patente D e CQC in un'autoscuola scelta da azienda in 
località indicata dalla medesima PERCORSO STANDARD - OTTENERE LE ABILITAZIONI IN 
MASSIMO 9 MESI - Azienda sostiene interamente i costi per patente D e CQC e frequenza del 
corso in una autoscuola convenzionata e di cui verrà fornito elenco; - Azienda rimborserà il 
50% dei costi, fino a un massimo di 1.500 euro. se si sceglie di frequentare i corsi presso 
un'autoscuola non convenzionata 
Le attività del conducente di Autobus sono: guida autobus, tram o filobus; rispondere alle 
richieste di informazioni dei passeggeri; lavorare su turni rotativi, anche notturni e festivi. 
Si richiedono Indispensabili: età minima 21 anni; patente B italiana in corso di validità; 
conoscenza della lingua italiana; per chi non ha la cittadinanza Europea, permesso di 
soggiorno valido per tutta la durata del percorso per ottenere le patenti. 
Si offre: Sulle Linee gestite da azienda e con sede operativa in uno degli 11 depositi nel 
Comune di Milano, Contratto a tempo indeterminato Full Time di 36,5 ore su turni con 1-2 
giorni di riposo infrasettimanale con il parametro 140 del CCNL Autoferrotranvieri e 
programmi di welfare aziendale.   
L’assunzione sarà finalizzata a seguito del conseguimento della Patente D, della Carta di 
Qualificazione del Conducente (CQC) Persone e dell’ottenimento/verifica della idoneità fisica 
e psico-attitudinale alla mansione di operatore di esercizio a norma del DM 88/99. 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.monza@afolmb.it    
Rif. 11FEB262         
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Azienda del settore 'PRODUZIONE E COMMERCIO UTENSILI DA TAGLIO' con sede in MONZA 
ricerca 1 OPERAIA/O DI PRODUZIONE METALMECCANICA - T.DETERMINATO/TIROCINIO 
con i seguenti compiti: inserita/o in produzione, in affiancamento al responsabile tecnico in 
caso di tirocinio, la nuova risorsa svolgerà operazioni di finitura per mezzo di utensili e 
macchine utensili speciali, controllo finale, imballo, movimentazione e spedizione merci.  
Si richiede: diploma indirizzo meccanico o affini; preferibile esperienza ma si valutano anche 
profili senza; buona prestanza fisica essendo un lavoro manuale con movimentazione carichi; 
conoscenza lingua italiana parlata e scritta per comprendere le istruzioni di produzione; 
serietà e voglia di imparare dal momento che la lavorazione è di nicchia e attraverso l'utilizzo 
di macchine speciali.  
Si offre: tempo determinato o di tirocinio extra curriculare full time da lunedì al venerdì con 
orario 8 - 12 e 13 – 17. 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.monza@afolmb.it     
   
Rif. 9FEB262        
Azienda del settore 'DISTRIBUZIONE TESSILE' con sede in LISSONE ricerca 1 SARTA/O PER 
CONFEZIONE TENDAGGI DA INTERNO con i seguenti compiti: Confezione tendaggi da 
interno con utilizzo macchine 
Si richiede: Almeno 1 anno di esperienza nella mansione, Buona manualità, Saper utilizzare la 
macchina da cucire. 
Si offre: Formazione ma indispensabile conoscenza di base della macchina da cucire,  
contratto full time 40h a tempo indeterminato/determinato/apprendistato in base a livello di 
esperienza,  Orario di lavoro 8.30-12.30/14.00-18.00 5 giorni a settimana.  
Inviare candidature con cv allegato a: ido.monza@afolmb.it    
  
Centro per l’Impiego di Cesano Maderno 
 
Rif. 1FEB263 
Scuola con sede a Cesano Maderno ricerca 1 DOCENTE IN TECNICHE DELLA 
COMUNICAZIONE E MARKETING E 1 DOCENTE IN TECNICA COMMERCIALE. L'attività 
consiste nella progettazione e conduzione di attività didattiche, anche con strumenti digitali. 
Cura della gestione della documentazione scolastica. 
Si richiede: Per docente in Comunicazione è richiesta una Laurea in Comunicazione o 
equipollente, per docente in Tecnica Commerciale è richiesta una Laurea in Economia o 
equipollente. Tassativo rispetto della normativa regionale in materia di titoli di studio. 
Si offre: tempo determinato, orario part time da definire. 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it 
 
Rif. 4JAN263 
Azienda con sede a Limbiate presso centro commerciale ricerca 1 PASTAIO/A PIZZAIOLO/A. 
La risorsa si occuperà di preparazione impasti, lavorazione della pasta, produzione della pizza, 
controllo qualità (consistenza, lievitazione, cottura). 
Si richiede: almeno 1 anno di esperienza nella mansione.  
Si offre: contratto determinato di 6 mesi scopo assunzione definitiva, orario full time, turni a 
rotazione, 6 giorni a settimana. 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it  
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Rif. 5JAN263 
Azienda di impiantistica con sede a Desio ricerca 1 OPERAIO/A ELETTRICISTA CON O SENZA 
ESPERIENZA. La risorsa, con un percorso di studi adeguato, sarà inserita in una squadra per 
lavori di installazione, manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti elettrici. 
Si richiede: indispensabile diploma o qualifica in ambito elettrico. Verranno valutati anche 
profili senza esperienza pregressa. 
Si offre: apprendistato/tirocinio/ t. determinato in base all’esperienza (anche nessuna). 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it 
 
Rif. 10JAN263 
Società cooperativa con sede a Ceriano Laghetto ricerca 1 EDUCATORE/TRICE ASILO NIDO. 
La risorsa si occuperà di attività educative e di cura quotidiana.  
Si richiede: diploma di Tecnico sociale (se diploma conseguito entro l’anno 2021/2022) o 
Laurea in Scienze della Educazione e formazione o in Scienze della formazione primaria.  
Si offre: iniziale contratto a tempo determinato part time di 20 ore settimanali su turni, con 
scopo assunzione definitiva. Inoltre si valuta il contratto di apprendistato. 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it 
Rif. 9JAN263 
Azienda con sede a Desio ricerca 1 OPERAIO/A FABBRO SALDATORE. La risorsa si occuperà 
di fare saldatura a filo, taglio pezzi e montaggio di inferriate e cancelli. 
Si richiede: indispensabile aver maturato un’esperienza pregressa nel ruolo di almeno 2 anni. 
Si offre: contratto a tempo determinato con scopo assunzione definitiva, orario full time. 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it 
 

Centro per l’Impiego di Vimercate 

Rif. 5FEB2610 4JAN2610 AN2610  
Azienda di Casatenovo ricerca 1 OPERAIO/A MAGAZZINIERE - POSSESSO PATENTINO 
MULETTO per movimentazione merci in entrata e uscita mediante carrello elevatore. 
Si richiedono: patentino del muletto; patente B; preferibile possesso patente C per 
ritiro/consegna merci. Gradita esperienza in edilizia 
Si offre: contratto a tempo indeterminato/determinato. Full time 5 gg settimanali dalle ore 
8.00 alle ore 12.00 e dalle ore 13.00 alle ore 17.00 - disponibilità a straordinari. 

Inviare candidature con cv allegato a: ido.vimercate@afolmb.it 

 
Rif. 15SEP2510   
Ristorante con sede a Cavenago di Brianza ricerca 2 CUOCHI/E. Principali attività: lavorazione 
e preparazione dei piatti, predisposizione delle linee; pulizia e riordino dei locali cucina. 
Si richiedono: disponibilità a lavorare nei fine settimana e durante le festività; flessibilità 
oraria; esperienza di almeno 1 anno, automuniti o autonomi negli spostamenti   
Si offre: Tempo determinato/intermittente, orario su turni. 
Inviare candidature con cv allegato a: ido.vimercate@afolmb.it 
 
 
 
Rif. 30NOV2510   
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Azienda leader nell’efficientamento energetico con sede ad Agrate Brianza ricerca 1 
ELETTRICISTA. La risorsa si occuperà La risorsa si occuperà principalmente dell’installazione 
di pannelli fotovoltaici; lavori di coperture, posa sistemi di fissaggio pannelli fotovoltaici; 
preparazione del cantiere e della sua messa in sicurezza. 
Si richiede: almeno 5 anni nella mansione; lavoro in quota. patente b e automunito. 
Si offre: contratto a tempo determinato/indeterminato, full time, 40 ore settimanali dal lun. 
al ven., disponibilità a straordinari.   
Inviare candidature con cv allegato a: ido.vimercate@afolmb.it 
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