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Centro per I'lmpiego di Monza

Rif. 22FEB262

Azienda del settore FORMAZIONE con sede a MONZA ricerca 1 TIROCINANTE AMBITO
FORMAZIONE. In affiancamento al tutor aziendale, la risorsa si occupera di: compilazione file;
data entry; interlocuzione con discenti e docenti; segreteria generale per la rendicontazione
dei corsi di formazione.

Si richiedono: Laurea in materie umanistiche, Scienze della Formazione, Psicologia, Risorse
Umane o equipollenti; Interesse per la materia; Competenze trasversali (Soft Skills) quali
Problem solving, capacita di comunicazione, Capacita di lavorare in modo indipendente e
come parte di un team, Ottime capacita organizzative e di gestione del tempo.

Si offre: Stage con rimborso spese della durata di 6/9 mesi. Inserimento da aprile 2026,
preferibilmente full time 36 ore a settimana.

Inviare candidature con cv allegato a: ido.monza@afolmb.it

Rif. I8MAR262

'CAF E PATRONATO' con sede a MONZA ricerca 2 OPERATRICE/ORE CAF con i seguenti
compiti: compilazione dichiarazioni di successione (modello Agenzia Entrate); gestione 730
(redditi da lavoro/pensione); modello redditi PF (autonomi, quadri vari).

Si richiedono: esperienza minima nella mansione di almeno 1 anno, Diploma/Laurea,
conoscenza ottima del pacchetto office, internet e posta elettronica.

Si offre: tempo indeterminato full time o part time di 30 ore per 5 giorni alla settimana con
un sabato a rotazione.

Inviare candidature con cv allegato a: ido.monza@afolmb.it

Rif. 20MAR262

Azienda di 'ATTIVITA' DI PROMOZIONE SOCIALE CHE OPERA NEL TERZO SETTORE' con sede
a MILANO ricerca 1 IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O-CONTABILE PT con i seguenti
compiti: gestione contabilita per competenza in partita doppia e gestione extracontabili in
excel. gestione attivita amministrative in raccordo con ufficio paghe.

Si richiedono indispensabili: Esperienza superiore a 2 anni nella mansione preferibilmente
presso realta del Terzo Settore, Diploma di Istituto Superiore, Inglese Sufficiente, Ottimo uso
del pc, Precisione e Puntualita.

Si offre: Tempo Determinato PT 20 ore a settimana dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13.
Inviare candidature con cv allegato a: ido.monza@afolmb.it
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Centro per I'lmpiego di Cesano Maderno

Rif.FEB263

Azienda con sede a Desio ricerca 1 CONGRESS ORGANIZER. La risorsa si occupera di
organizzare corporate events di varie tipologie in particolare di formazione continua medica.
Si valutano anche profili junior con minima esperienza nell'lambito agenzia viaggi.

Si richiede: buona conoscenza della lingua inglese.

Si offre: iniziale contratto determinato o altra tipologia contrattuale considerando
I'esperienza maturata, orario full time.

Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it

Rif. 4JAN263

Azienda di Limbiate presso centro commerciale ricerca 1 PASTAIO/A PIZZAIOLO/A per
preparazione impasti, lavorazione della pasta, produzione della pizza, controllo qualita
(consistenza, lievitazione, cottura).

Si richiede: almeno 1 anno di esperienza nella mansione.

Si offre: contratto determinato di 6 mesi scopo assunzione definitiva, orario full time, turni a
rotazione, 6 giorni a settimana.

Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it

Rif. 5JAN263

Azienda di impiantistica con sede a Desio ricerca 1 OPERAIO/A ELETTRICISTA CON O SENZA
ESPERIENZA. La risorsa, con un percorso di studi adeguato, sara inserita in una squadra per
lavori di installazione, manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti elettrici.

Si richiede: indispensabile diploma o qualifica in ambito elettrico. Verranno valutati anche
profili senza esperienza pregressa.

Si offre: apprendistato/tirocinio/ t. determinato in base all’esperienza (anche nessuna).
Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it

Rif. 10JAN263

Societa cooperativa con sede a Ceriano Laghetto ricerca 1 EDUCATORE/TRICE ASILO NIDO.
La risorsa si occupera di attivita educative e di cura quotidiana.

Si richiede: diploma di Tecnico sociale (se diploma conseguito entro I'anno 2021/2022) o
Laurea in Scienze della Educazione e formazione o in Scienze della formazione primaria.

Si offre: iniziale contratto a tempo determinato part time di 20 ore settimanali su turni, con
scopo assunzione definitiva. Inoltre si valuta il contratto di apprendistato.

Inviare candidature con cv allegato a: ido.cesano@afolmb.it
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Centro per I'lmpiego di Vimercate

Rif. TIMAR2610

Mensa aziendale con sede ad Agrate Brianza ricerca URGENTEMENTE 1 CUOCO/A con
esperienza pluriennale.

Si richiedono: diploma ALBERGHIEROQO; patente B — automunito/a; inglese base.

Si offre: a tempo determinato/indeterminato, full time su turni 5 su 7gg dal lun. alla domenica.
Inviare candidature con cv allegato a: ido.vimercate@afolmb.it

Rif. 20FEB2610

Azienda di realizzazione di impianti elettrici con sede ad Arcore ricerca con urgenza 5
TECNICI ELETTRICISTI/E per cantieri di installazione di impianti di sicurezza speciali
(antincendio, antintrusione TVCC, controllo accessi): attivita di cablaggio. collegamenti
elettrici, installazione dei dispositivi. Interventi di manutenzione ordinaria. Estraordinaria:
ricerca guasti e anomalie dellimpianto. Utilizzo di scale, trabattelli e PLE.
Si valutano profili junior e/o con esperienza. Formazione e addestramento sul campo

Si richiedono: competenze in ambito elettrico/elettrotecnico, manualita utilizzo delle
attrezzature quali trapani, cacciaviti e forbici. Automunito/a per raggiungere la sede
lavorativa. Disponibilita a trasferte nel Nord Italia

Si offre: tempo determinato/indeterminato, orario di lavoro full time su turni diurni in base
alla tipologia di installazione.

Inviare candidature con cv allegato a: ido.vimercate@afolmb.it

Rif. 19FEB2610

Azienda che opera nel settore dei trasporti refrigerati con sede a Caponago ricerca 1
OPERAIO/A TECNICO/A FRIGORISTA con buona manualita e attitudine alle attivita di
manutenzione, installazione e riparazione di impianti di refrigerazione. Interesse per la
diagnostica e per la riparazione di impianti di refrigerazione. Sivalutano anche profili junior
da formare e inserire in azienda.

Si richiedono: diploma, patente B, volonta di apprendere la professione, disponibilita ad
effettuare straordinari.

Si offre: contratto iniziale a tempo determinato/indeterminato, full time 40 ore dal lun. al ven.
Inviare candidature con cv allegato a: ido.vimercate@afolmb.it

Rif. 23FEB2610

Azienda di consulenza informatica con sede a Carnate ricerca URGENTEMENTE 1 HELP
DESK: assistenza (remota e in loco) per risoluzione di guasti hardware e software.
gestione ambiente Windows, installazione, configurazione e manutenzione PC, laptop e
sistemi operativi Windows.

Networking e Periferiche: Configurazione e troubleshooting di stampanti multifunzione,
scanner e altre periferiche di rete.

Sistemi VolP: Gestione e configurazione di sistemi di telefonia VoipVoice, inclusi terminali e
relativi applicativi. Manutenzione Account: gestione delle utenze e dei permessi di accesso.
Monitoraggio dei ticket aperti e redazione di brevi guide o report sugli interventi effettuati

Si richiedono: esperienza di 1-2 anni in ruoli di Help Desk o supporto tecnico IT. Diploma o
Laurea breve in informatica. Automunito. Capacita di interfacciarsi con clienti e di gestire le
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criticita. Conoscenza di Windows 10/11 e pacchetto Microsoft 365. Conoscenza VolP:
Esperienza specifica nella configurazione e gestione di soluzioni VoipVoice es. 3CX.
Conoscenza dei protocolli TCP/IP, configurazione router, switch e Wi-Fi. E-mail, internet,
buono access, inglese base.

Si offre: Tempo determinato, trasferte, Orario di lavoro: dal lun. al ven. 8.30/13.00- 14.00/1800.
Pc aziendale

Inviare candidature con cv allegato a: ido.vimercate@afolmb.it
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