
TECNICO GRAFICO
 Il Tecnico grafico interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e delle 
specifiche assegnate, contribuendo al presidio del processo di realizzazione di 
prodotti grafici, m ultimediali e  w eb a ttraverso l ’individuazione d elle r isorse 
strumentali e tecnologiche, la predisposizione e l’organizzazione operativa 
del lavoro, l’implementazione di procedure di miglioramento continuo, il 
monitoraggio e la valutazione del risultato. 
Possiede competenze funzionali alla comunicazione e all’illustrazione 
pubblicitaria, al conseguimento degli obiettivi produttivi in risposta alle 
esigenze del cliente, alla predisposizione e al presidio del work-flow g rafico 
tradizionale e digitale, alla realizzazione di progetti nell’ambito della visual 
communication e delle interazioni digitali. 

SBOCCHI LAVORATIVI: trova impiego con competenze specialistiche in imprese 
industriali o artigianali del settore grafico, p ubblicitario e d e ditoriale. P uò 
operare in maniera autonoma dopo un periodo di esperienza nel settore, come 
previsto dalla normativa di legge, in ambito locale, nazionale ed europeo. 
DURATA DEL CORSO: annuale.
FREQUENZA: 25 ore settimanali dal lunedì al venerdì, con rientri pomeridiani in 
alcuni periodi dell’anno.
TITOLO RILASCIATO: Diploma Professionale (IV LIV. EQF) con validità nazionale 
ed europea.
REQUISITI DI ACCESSO: in possesso di qualifica triennale coerente con il 
percorso di IV annualità.
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